
Acta de la reunión de la Coordinadora de Seccions Sindicals per a la cons­
titució del Sindicat d’Oficis Varis del Baix Llobregat celebrada el 7 de junio 
de 2007 en el local de la Federació Comarcal del Baix Llobregat

Se abre la sesión a las 10:43 AM con la presencia de los siguientes compañeros:
por la Sección Sindical de Caprabo Alfonso Segura

Orlando Ortecho
por la SS de Selsa Mercedes Lorca

Rosa María Colume
por la SS de Comertel Asunción Gracia
por la SS de Acciona (SEAT-Martorell) Jordi Alcàsser

Dolores López
Antonia Alarcón
Nanci Magnet
Asunción Llamas

por la SS de Coral María Garcia
Juan Esteban

por la SS de Acciona (SEAT-Zona Franca) excusan su ausencia 
por la SS del Hospital de Bellvitge excusan su ausencia

Preside la compañera Antonia Alarcón.

1. Presentación de las Secciones Sindicales
El compañero Segura informa que en Caprabo la CGT tiene 3 delegados (2 en oficinas y 

1 en almacén) del ramo de limpieza y 30 delegados en tiendas del ramo de comercio. El co­
mité se constituyó en diciembre de 2006. Actualmente la principal preocupación de la plan­
tilla se deriva del hecho de que la empresa Caprabo haya sido adquida por Eroski. Están a la 
expectativa.

La compañera Lorca informa que la actividad principal de la empresa Selsa es la limpieza 
en los centros educativos públicos de Cornellà. Cuentan con 3 delegados en el comité y tie­
nen prevista una movilización por aumento de salario en septiembre.

La compañera Gracia informa que la empresa Comertel  ofrece servicios de hostelería 
para colectividades en 22 centros dispersos. Cuentan con 2 delegados al comité. Les preocu­
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pa sobre todo la falta de formación profesional, por ejemplo, a la hora de preparar la comida 
para los hospitales.

La compañera Llamas informa que Acciona Facility Services es una empresa de servicios 
para la industria, en este caso concreto, de limpieza para SEAT. Cuentan con 3 delegados al 
comité y la actividad se centra en cuestiones de salud laboral y prevención.

La compañera García informa que la empresa coral trabaja en los institutos mentales de 
Terrassa y Sant Boi. En su caso, en el Benito Menni de Sant Boi. Cuentan con 3 delegados 
al comité, pero que éste todavía no se ha formado pese a haber sido elegido en febrero. Por 
este motivo todo está en el aire. Tampoco han constituido aún la sección sindical, pero están 
en ello. La empresa cuenta con 200 trabajadores. Pese a trabajar con enfermos violentos to­
davía no se ha conseguido cobrar ningún plus por peligrosidad.

2. Formación del Sindicato de Oficios Varios
Se muestra unanimidad respecto a la necesidad de constituir este sindicato.
El compañero Segura pone de manifiesto la necesidad de determinar la composición del 

secretariado y emfatiza las cuestiones de tesorería y peso específico en la Confederación.
La compañera Llamas responde que el control financiero lo llevará provisionalmente el 

Secretario General de la Federación Comarcal hasta que el sindicato esté definitivamente es­
tructurado.

El compañero Alcàsser manifiesta que el peso específico en el seno de CGT dependerá 
del número de afiliados y de la actividad sindical real del sindicato y de las secciones sindi­
cales. Respecto al secretariado dice que tanto el tamaño como los cargos que lo compongan 
debe depender de la actividad real del sindicato.

La compañera Alarcón propone que se considere la necesidad de publicar hojas informa­
tivas para el conjunto del sindicato.

El compañero Segura pone de manifiesto la necesidad de distinguir entre comunicaciones 
a los afiliados y comunicaciones internas del sindicato.

El compañero Alcàsser propone la creación de un boletín del sindicato al estilo del que en 
su día se intentó en Ramel-SEAT.

3. Cuestiones a estudiar
Se decide que para la próxima reunión se traigan propuestas concretas sobre las siguientes 

cuestiones:
● Composición del secretariado permanente
● Permanencias en la sede de la federación y del futuro sindicato 
● Boletín del sindicato
● Comunicaciones internas
● Publicaciones sindicales que deben estar al alcance de todos (y de cuyo contenido 

hay que tener conocimiento)



4. Convocatoria
Se decide convocar reunión de la Coordinadora para el día 26 de julio de 2007 a las 10:30 

AM en el local de la Federació Comarcal del Baix Llobregat, con el siguiente 

Orden del día
1. Lectura y eventual aprovación del acta de la sesión anterior
2. Organigrama del Sindicato
3. Permanencias
4. Convocatoria de la Asamblea de afiliados para la constitución del sindicato
5. Comunicación y publicaciones
6. Rueda informativa de las secciones sindicales
7. Turno libre de intervenciones.

Se levanta la sesión a las 12:16.
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